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Citta di Lentini
Libero Consorzio Comunale di Siracusa

N.264 Registro Generale del 05/04/2022

DETERMINA DEL COORDINATORE DEL 1° SETTORE
N. 48 DEL 01/04/2022

OGGETTO: DECRETO LEGGE 24 MARZO 2022, N.24 — CESSAZIONE DEGLI EFFETTI DI
SOSPENSIONE DAL SERVIZIO DEL DIPENDENTE DI RUOLO MATR.382 CON DECORRENZA
01.04.2022.




CITTA’ DI LENTINI
(Libero Consorzio Comunale di Siracusa)

DETERMINA DEL COORDINATORE DEL I SETTORE
N. 48 del 01/04/2022

OGGETTO:. Decreto-Legge 24 marzo 2022, n. 24 — Cessazione degli effetti di sospensione dal
servizio del dipendente di ruolo matr. 382 con decorrenza 01/04/2022

Vista la determina del Coordinatore del 1° settore n. 239 del 24/03/2022 avente ad oggetto D.L. 7
gennaio 2022, n. 1 - Sospensione dal servizio dipendente di ruolo matr. 382;

Visto il Decreto-Legge 24 marzo 2022, n. 24 recante Disposizioni urgenti per il superamento delle
misure di contrasto alla diffusione dell'epidemia da COVID-19, in conseguenza della cessazione dello
stato di emergenza,

Che I’art. 8 del Decreto-Legge 24 marzo 2022, n. 24, prevede tra I’altro che ’accesso ai luoghi di
lavoro ¢ consentito con una delle certificazioni verdi COVID-19 (vaccinazione, guarigione o test,
cosiddetto green pass base);

Vista la Circolare prot. N. 9021 del 29/03/2022 e prot. N. 9153 del 31/03/2022 a firma del Segretario
Generale inviata a tutti i Coordinatori di settore contenenti, tra 1’altro, principali disposizioni che
riguardano 1’accesso ai luoghi di lavoro per il personale degli enti locali a decorrere dal 25/03/2022;

Vista la nota prot. N. 9100 del 30/03/2022, con la quale il dipendente matr. 382 comunica al proprio
Coordinatore di settore ed al Coordinatore del I Settore, il rientro in servizio ordinario a decorrere dal
01/04/2022 munito di Green pass di base per come previsto dal Decreto-Legge n. 24/2022;

Visti:
- la legge n. 241/90 e s.m.i;
- il Dlgs. n. 165/2001;

- lo Statuto Comunale;
- il Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Di Dare Atto l'assenza di conflitto di interessi, ai sensi dell'art.6-bis della L. n. 241/1990, come
introdotto dalla Legge 190/2012 e come previsto dal del Piano Anticorruzione dell'Ente.
DETERMINA

Di prendere atto delle modifiche legislative intervenute con il Decreto-Legge 24 marzo 2022, n. 24;

Di Dare atto della cessazione degli effetti di sospensione dal servizio del dipendente di ruolo matr.
382 con decorrenza 01/04/2022;

Di Notificare il presente provvedimento al dipendente matr. 382 ed al Coordinatore del settore
competente, ove il dipendente presta servizio;

Di trasmettere la presente determina all’Ufficio Personale ed all’Ufficio Stipendi per gli adempimenti

di competenza.
IL COORDINATORE DEL I SETTORE

Firmato digitalmente da

FRANCESCA APARO
CN = APARO FRANCESCA



Allegato alla Determina n. 48 del 01/04/2022 - 1° settore

Oggetto: Decreto-Legge 24 marzo 2022, n. 24 — Cessazione degli effetti di sospensione dal servizio
del dipendente di ruolo matr. 382 con decorrenza 01/04/2022

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE
Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai sensi
dell'articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli
interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio
dell'ente, rilascia:
PARERE FAVOREVOLE

Il Responsabile del servizio finanziario
Firmato digitalmente da
SALVATORE SARPI

%eriaINumber = TINIT-SRPSVT56B22M1000
Data e ora della firma: 05/04/2022 10:24:37



ALLEGATO ALLA DETERMINA N.48 DEL 1° SETTORE DEL 01/04/2022

OGGETTO: Decreto-Legge 24 marzo 2022 n. 24 - Cessazione degli effetti di sospensione dal servizio del dipendente di ruolo matr.
382 con decorrenza 01/04/2022

Prot.n.268 del 04/04/2022
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