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REG. GENERALE DEL

DETERMINA COORDINATORE 1° SETTORE

N. 136 DEL 13 agosto 2021

OGGETTO: LIQUIDAZIONE INDENNITA’ DI REPERIBILITA’ DIPENDENTI DEI

SETTORI 1°,2° anno 2020 - art.23 CCNL del 14/09/2000

1L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Premesso che: .
e Con deliberazione G.C. n.149 del 22 dicembre 2014, I’ Amministrazione Comunale ha

avviato la procedura di dissesto di cui all’art.244 del D.lgs 267/2000;

Con Deliberazione C.C. n.1 del 16 gennaio 2015, il Comune di Lentini & stato dichiara-
to Ente finanziariamente dissestato ai sensi dell’art.246 del D.1gs. n.267/2000;

Con Delibera del 16/07/2021 la Giunta ha approvato la “Revoca Deliberazione di C.C.,
n.39 del 14 dicembre 2017 a oggetio: "Approvazione ipotesi di Bilancio stabilmente

riequilibrato anno 2014 - art.259 del D.lgs. 267/2000" - Adozione di una nuova ipotesi

di Bilancio_stabilmente riequilibrato per gli anni 2014/2018 - art.259 del D.les.
267/2000 e relativi allepati”

Premesso, altrsi’, che:

con Determina del Coordinatore 1° Settore n.847 del 17/12/2020 & stato costituito il
Fondo Risorse Decentrate per 1’anno 2020;

con Delibera n.86 del 6 agosto 2021 la Giunta Municipale ha approvato l'atto
unilaterale sostitutivo del contratto decentrato integrativo anno 2020 — Art.40,
comma 3 ter- D.Igs 165/2001.

Visto il parere dei Revisori dei Conti n.55, del 12/08/2021..

Dato atto che:

1 Coordinatori dei Settori 1°, 2° ha trasmesso 1 prospetti relativi alle ore prestate in
pronta reperibilita nell’anno 2020 per la liquidazione dell’indennita prevista dall’ Art.
23 CCNL 2000

L'Art. 23 del CCNL 14/09/2000 stabilisce al ¢.1. “Gli enti, in relazione alle proprie
esigenze organizzative e funzionali, possono istituive turni giornalieri di lavoro. Il
turno consiste in una effettiva rotazione del personale in prestabilite articolazioni
orarie giornaliere. Al c. 2. Le prestazioni lavorative svolte in turnazione, ai fini della
corresponsione della relativa indennita, devono essere distribuite nell’arco di un me-
se, sulla base della programmazione adottata, in mode da attuare una distribuzione




equilibrata ed avvicendata dei twrni effettuati in orario antimeridiano, pomeridia-

Ritenuto di poter procedere alla liquidazione dell’indennita di reperibilita per [’anno 2020
n.7 dipendenti dei  Settori 1°, 2°, e come da prospetto elaborato dall'Ufficio Stipendi depo-
sitato presso gli uffici Segreteria, Personale e Stipendi prelevando la relativa spesa dal Capi-
tolo 6401

PROPONE

Di procedere alla liquidazione dell’indennita di reperibilita per I’anno 2020 n.7 dipendenti
dei Settori 1°, 2°, ¢ come da prospetto elaborato dall'Ufficio Stipendi depositato presso gli
uffici Segreteria, Personale e Stipendi prelevando la relativa spesa dal Capitolo 6401
per un totale di € 2.828/89 oltre oneri e Irap a carico.

Ta sottoscritta dichiara 1’assenza di conflitto di interessi ex art.6 bis della 1..241/90,
come introdotto dalla 1.190/2012 e come previsto dal Piano Prev. Corr. vigente

11 Responsabile del procedimento
(Cinzia Lombardo)
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IL COORDINATORE 1° SETTORE
“GESTIONE RISORSE UMANE”

Esaminata la superiore relazione - proposta che precede, redatta dal responsabile del proce-
dimento amministrativo, che assume a motivazione del presente provvedimento.
DATO ATTO dell’assenza del conflitto di interessi ex art.6 bis della 1. 241/1990, come in-
trodotto dalla 1, 190/2012 ¢ come previsto dal Piano Anticorruzione dell’Ente;
RITENUTA la propria competenza come da Decreto Sindacale n. 1/2021;
VISTO I’O.R..EE.LL. vigente;
VISTO I vigente CCNL;
VISTO il CCDI vigente

DETERMINA
LIQUIDARE P’indennita di reperibilita per 'anno 2020 n.7 dipendenti dei Settori 1°, 2°,

e come da prospetto elaborato dall'Ufficio Stipendi depositato presso gli uffici Segreteria,
Personale ¢ Stipendi prelevando la relativa spesa

Capitolo 6401 impegno n. 2020/286 € 2.828/89 indennita

Capitolo 6414 impegno n.2020 € 673/28 per oneri sociali
Capitolo 7012 impegno n.2020 € 240/45 IRAP a carico dell’ente
Li,

ANNA MAHMKIIPPOLTO
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PARERI |
allegati alla Determina del Coordinatore 1° Sett. N. j;‘%é del. o 3/ od / Zocf

Oggetto: LIQUIDAZIONE INDENNITA® DI REPERIBILITA’ DIPENDENTI DEI
SETTORI 1°,2° anno 2020 - art.23 CCNL del 14/09/2000

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE
Il Responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolaritd contabile del presente
provvedimento, ai sensi dell'art.147-bis, comma 1, del D.I.gs 267/2000 e del relativo regolamento
comunale dei controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente,
rilascia:
PARERE FAVOREVOLE

Il Responsabile del Servizio Finanziario

Firmato digitalmente da
SALVATORE SARPI

SerialNumber = TINIT-SRPSVT56B22M1000
Data e ora della firma: 13/08/2021 11:18:12




13/08/2021

Richiamato il vigente regolamento interno di contabilita si attesta quanto segue:

COMUNE DI LENTINI
(Esercizio 2021)

Delibera/Determina n° 136 del 13/08/2021

Page 1 of 1

Impegno  Descrizione Impegnc  Capitolo C. Bil. Descrizione Capitoldmp. Impegnc Assestato Dispon. Cap.
2021/1/174/2 Fondo Risorse finanziarie| 2021 -6414/0 | 0111101 |ONERI NON RIPARTIBILI 673,28 407.396,10 6.367,84
per lavoro straordinario an - Oneri previdenziali su
no 2020- Assegnazione so trattamento accassorio
mme al coord. 1° Settore
- ONERI -
2021/1/286/2 Liquidazione indennita' di r] 2021 - 6401/0 | 0111101 |TRATTAMENTO 2.828,89] 1.935.212,54 0,00
eperibilita’ dip. dei sett. 1° ECONOMICO
e 2° anno 2020- ACCESSORIO - Altri
servizi generali
2021/1/160/2 Liquidazione indennita' dir| 2021 -7012/0 | 0111102 |IRAP SU TRATTAMENTO 240,45 173.449,19 6.265,74
eperibilita' dipendenti dei ACCESSORIO
sett. 1° e ° anno 2020
Totale 3.742,62

Ai sensi dell'articolo 151 4° comma del D.Lgs 267/2000, si attesta che gli impegni di cui sopra presentano le relative
coperture finanziarie, ed il prospetto sopra esposto riproduce fedelmente la situazione alla data odierna degli impegni
relativi all'anno in corso, ed € stato debitamente registrato.

COORDINATORE DEL 5 SETTORE
(Dott. Sarpi Salvatore)

Firmato digitalmente da
SALVATO RESARP.I. ...................................
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Il presente atto, ai sensi
dell’art.32,comma 5, della
L.69/2009 e s.m.i. é stato
Pubblicato all’Albo Pretorio
del sito informatico del
Comune
www.comune.lentini.sr.it

dal 13 AGO 2l

al 2 0 AGO 2021
col N. /(2’211
Lentini,

Il Responsabile uff. Protocollo

e Messi

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale su conforme relazione a
fianco segnata,

CERTIFICA

che copia della presente determina é stata pubblicata all’'Albo
Pretorio del sito informatico del Comune

13 K60 2ud

www.comune.lentini.sr.it dal

2 8 AGO 2021 TR I

- per quindici giorni consecutivi — ai

sensi dell’art. 11 della L.R. 3/12/1991 n. 44 e che non
sono pervenuti reclami

Lentini, li

IL SegretarioGenerale




