





con il Decreto Direttoriale n. 120 del 06/04/2017 dell’ Autorita di Gestione PON Inclusione di
viene approvato il Piano ed ammessa a finanziamento la proposta progettuale presentata da questo
Distretto Socio Sanitario 49 per un importo complessivo di € 1.238.700,00;

con Decreto AdG. n. 586 del 30/11/2017 viene approvata la Convenzione di sovvenzione AV3-
2016-SIC_56, digitalmente sottoscritta dal Sindaco del Comune di Lentini, Capofila, e dal
Direttore Generale Autorita di Gestione PON Inclusione;

Viste

le linee guida pubblicate dal Ministero che pongono in capo al SST dei singoli Comuni la
dimensione operativa del primo contatto e della presa in carico dei cittadini beneficiari dei servizi
(segretariato sociale, assessment ¢ management dei casi, redazione dei piani assistenziali
individualizzati, orientamento e accompagnamento, etc.);
il verbale n. 4 del Comitato dei Sindaci del’11 marzo 2020 che predispone I’ingresso dei Comuni
di Carlentini e Francofonte come Partner di progetto, la modifica alle azioni al cronoprogramma
¢ al piano finanziario del progetto;
la nota di approvazione da parte del MLPS Registro ufficiale prot. Uscita n. 2768 del 06/04/2020
della rimodulazione del Piano (Avviso 3/2016) ;
la Deliberazione G.M. n. 46 del 13/03/2018 adottata ai sensi del comma 2 dell’art. 250 del D.L.
267/2000, con la quale ¢ stato disposto I’accertamento delle risorse trasferite in acconto pari al
15% della somma finanziabile;
la Deliberazione Consiliare n. 14 del 05/07/2018 di ratifica dell’anzidetta Deliberazione G.M. n.
46 del 13/03/2018;
le Determine del Coordinatore del 2° Settore:
* N. 460 Reg. Generale del 10/09/2018 di impegno della somma di €. 185.805,00
(destinazione vincolata) quale acconto pari al 15%;
¢ N. 549 Reg. Gen. del 15/09/2020 di impegno somma di €. 65.174,61 (destinazione
vincolata) quale tranche intermedia (2*) per garantire la prosecuzione e 1attuazione delle
azione previste nel Piano;
e N. 823 Reg. Gen. del 14/12/2020 di impegno somma di €. 37.323,87 (destinazione
vincolata) quale tranche intermedia (3) per garantire la prosecuzione e I’attuazione delle
azione previste nel Piano;

Dato atto:

che con il presente provvedimento si intende attivare azione B- Microvoce di spesa 3.2
“VOUCHER FORMATIVI/EDUCATIVI?”, quale intervento riportato nel Piano (alLA);

che il Servizio Sociale Professionale come da nota prot. 935 del 15/01/2021 a firma dello
psicologo ¢ degli educatori dell’equipe pluridisciplinare ha trasmesso I’elenco dei minori
beneficiari a seguito di valutazione dei bisogni e predisposizione dei progetti personalizzati;

che sulla base del progetto personalizzato, contenente la tipologia e il monte ore mensile delle
prestazioni assegnate, ai beneficiari saranno attribuiti i buoni vouchers da spendere presso gli
organismi del Terzo Settore accreditati con il Distretto Socio —Sanitario 49, scelti dalle famiglie
dei minori destinatari;

che man mano che saranno individuati i beneficiari ed elaborati i progetti personalizzati nei
confronti di altri minori bisognosi di interventi educativi, con altri provvedimenti del Coordinatore
del 2° Settore, saranno formalizzati i nominativi dei destinatari ¢ degli enti erogatori scelti dagli
stessi;

che & compito fondamentale dei servizi sociali comunali contribuire a sviluppare strategic
integrate con la scuola e con la rete dei servizi territoriali, finalizzate al contrasto della poverta
educativa, in quanto la diffusione de! virus Covid-19 e la non presenza scolastica sta comportando
I"acuirsi di fenoment di isolamento dei minori e di rischio per la loro incolumita fisica ¢ psichica,
poiché I’epidemia sta comportando 1'ingravescenza di emergenze non solo dal punto di vista
sanitario ma anche sociale soprattutto nei confronti delle fasce di popolazione a rischio;



- che in osservanza all’art. 11 della legge n. 3/2003, & stato acquisito il Codice Unico di progetto
CUP. [31H17000240006;

Ritenuto necessario procedere all’impegno di spesa di €. 82.200,00 della somma ammessa a
finanziamento per un importo di € 1.238.700,00 al cap. 31113 imp. bilancio per
la realizzazione dell’intervento azione B- Microvoce di spesa 3.2 “Voucher Formativi/Educativi”
previsto nel suddetto documento di programmazione (all.A);

Visti:
- lo statuto Comunale;
- il D. Lgs. 50 del 18 aprile 2016, come modificato dal D. Lgs. 56/2017;
- lalegge 23 dicembre 1999, n. 488;
- il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,
- il Decreto del Sindaco n.6 del 30.03.2020 di proroga incarico di coordinatore del 2°Settore, gia
conferito con Decreto Sindacale n, 12 del 19.03.2019;

DETERMINA

1. Di attivare I’azione B- Microvoce di spesa 3.2 “VOUCHER FORMATIVI/EDUCATIVI”
nei confronti dei minori di cui all’elenco (AlLB);

2. Di impegnare la spesa di € 82.200,00 occorrente all’attuazione dell’azione su descritta
derivante dall’adozione del presente atto sul capitolo di spesa 31113 imp. bilancio ;

3. Di Stabilire che si procedera, di volta in volta, alla concessione dei voucher ai beneficiari dopo
che saranno individuati ed elaborati i progetti individualizzati;

4. Di dare atto che le spese sono ammissibili a valere sul Pon Inclusione per la realizzazione del
Piano di intervento approvato con Convenzione N, AV3-2016- SIC_ 56 e saranno rendicontate
secondo le modalita previste nell’avviso 3/2016;

5. Di dare atto che, successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’albo pretorio
comunale, saranno assolti gli obblighi previsti dall’art. 37 del D.Lgs n. 33/2013 ai fini della
pubblicitd della presente procedura, sull’apposita sezione del sito internet dell’ente
Amministrazione Trasparente con esclusione dell” Allegato “B” contenente i nominativi degli
utenti beneficiari, in ossequio alle vigenti normative sulla privacy.

6. Di dichiarare I’assenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della legge 241/90 come introdotto
dalla legge 190/2012 e come previsto dal Piano anticorruzione dell’Ente;

7. Diprecisare che il servizio non comporta oneri finanziari per I’ente in quanto gravante totalmente
sul FSE 2014/20- PON Inclusione.

8. Di attestare che I'impegno di spesa del presente provvedimento & compatibile con gli
stanziamenti di bilancio, nonché con le regole di finanza pubblica, ai sensi dell’art. 9 della legge
102/2009.

é;ﬁlgatore d 2° Settore
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16/02/2021 COMUNE DI LENTINI Page 1 of 1

(Esercizio 2021)
Attestazione n°® 36 Impegno Definitivo
Impegno: 2021/1/35/3 del 16/02/2021 Delibera/Determina: n° 26 del 26/01/2021
Codice CIG: Codice CUP: Centro Resp.: 2 Prop.: 2

PdC Imp.: 1.10.99.99.999 Altre spese correnti n.a.c.
Esecutivita: ESECUTIVA

Importo: 82.200,00

Oggetto: Determinazione di impegno somme e avvio dell'azione B - microvoce di spesa 3.2
"Voucher formativi/educativi" finanziato nell'ambito del FSE 2014/2020 - Pon Inclusione -
avviso 3/2016

Castelletto disponibilita al 16/02/2021

Anno Capitolo Art. Cod. bilancio Descrizione
2021 31113 0 1205110 PON - SIA - FONDO SOCIALE EUROPEO DSS49

vedi cap. entrata 31113

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma 05 Interventi per le famiglie
Titolo 1 Spese correnti

Macroagg. 10 Altre spese correnti

PDC 1.10.99.99.999
Dati Capitolo
Stanziamento iniziale Variazione (+) Variazione (-) Assestato
1.829.003,98 0,00 0,00 1.829.003,98
Impegni prenotati Impegni definitivi Presente impegno Disponibilita
0,00 914.501,99 82.200,00 914.501,99

Finanziamento

Ai sensi dell'articolo 151 4° comma del D.Lgs 267/2000, si attesta che I'impegno di cui sopra presenta
la relativa copertura finanziaria, ed il prospetto sopra esposto riproduce fedelmente la situazione alla
data odierna degli impegni relativi all'anno in corso, ed e stato debitamente registrato.

COORDINATORE DEL 5 SETTORE

(Dott. Sarpi Salvatore)
Firmato digitalmente da

SALVATORE SARPI

%eriall_ll\_lumber = TINIT-SRPSVT56B22M1000 PrOt 53 del .I 6/02/2021

Data e ora della firma: 16/02/2021 13:32:56



PESO % Popolazione 40% e benefeciari RDC 60%

46,950%

26,94%

A"

VOCI D1 COSTOD

LENTINI
CAPOFILA
SPESA
TRASVERSALE *

LENTINI

LENTING
OTTOBRE 2020

OFTOBRE 2020

TRASVERSALI

LENTINI

INCLUS)

26,11%

CARLENTINI

CARLENTINI
OTTOBRE 2020

FRANCOFONTE

FRANCOFONTE

OTTOBRE 2020

CUMULATIVO

CUMULATIVO
OTTORRE 2020

imbegnata o

IKZIONE A

11

Assistenti sociali - ex L. 22 marzo 1993 n, 84
(Unita Professionale 2.5.3.2.1)

assistenti sociali interni

€

20.000,00

€ 20.000003€

20.000,00 £ £

4.000,00

€ 2000000

£ 20.009,0¢

£ 44.000,00

40.000,00

PZICNE A

12

Assistenti sociali specialisti - ex D.M. 11
ottobre 1994, n. 615 (Unita Professionale
2.5.3.2.1)

AZIONE A

13

Educatori professionali - Corsi di Laurea
classi L/SNTO2 & L19 {Unita Professionale
3.2.1.2.7)

PRZICNE A

14

Educatori professionali, Educatori sodiali
(Unita Professionale 3.4,5.2.0)

IKZIONE A

15

Personale specializzato con riferimento al
pronta intervento sociale e al disagio adulti
come ad es. tecnici del reinserimento e
dell’integrazicne socizle adulti,
operatori/techici dell’inserimenta
lavarativo, mediatori sociali & mediatori
interculturali, ecc, {(Unitd Professionale
3.4.5.2.0 della CP2011)

AZIONE A

16

Operatori sacio sanitari (Unita
Professionale 5.3.1.1.0)

PLICNE A

17

Personale specializzato per Pinfanziz come
ad es. Educatori prima infanziz, operatori
socio-assistenziall e animateri per Iinfanzia
e la prima adolescenza, tecnici per
I'inserimento e I'integrazione sociale (Unita
Professionale 3.4.5.2.0)

IKZIONE A

1.8

Operatori e persanale amministrativa
specializzato

personale
interno

amministrativo

€ 11.899,27

€

57.047,83

€ 6200783 f€

73.947,10 k£

30.000,00

€ 7037245

£ 3495977

€ 5733977

€ 133.906,87

201.679,32

AZIONE A

PZICNE A

19

Operatori e personale amministrativo non
specializzato

IAZIONE A

110

Altri operatori sociali

TOTALE 1 - ASSUNZIONE DIRETTA DI-

PZIONE A

Prestazioni d'opera da parte di persone
fisiche efo giuridiche : N, 5 ASSISTENT]
SOCIALI A PARTITA IVA

€ 303.199,38

303.199,38

177:906,873 | €.

241:679,32"

& 303.199,38

303,199,838

AZIONE A

21

Prestazioni d’opera da parte di persone
fisiche e/o giuridiche : N. 1 ASSISTENTE

SOCIALE PER SEGRETARIATO sociale

€ 2952080

29.620,80

€ 29.620,80

29.620,30







18.35%

€ 790.967,78

IONE B] 2.4 |Pracedure di Co-progettazione di servizi innovativi -le -
E i LT DT 9400;00:f; +245:000;0 7 126.00000;
AZIONE B Voucher di servizic £ - | € -
MWZIONE B[ 3.2 Vovucher formativi\ed ucativi £ 82.200,00 10.000,00. | £ - € 10.000,00 |-€ 82.200,60
o : 82:200,00; 00 10;000;00 3
Attivazione diretta di tirocini extracurriculari, tirocin
inclusivi, LPU e cantieri di lavare, secanda Ia
normativa del favarp vigente (ivi compresa il
5.1 |pagamento deile spese sostenute per oneri di £ - € - |€ -
sicurezza e prevenziane nei luoghi di lavoro - visite
mediche, ecc. - ed il pagamento della spese sostenyte
AZIONE B per dneri assicurativi - INAIL, Qecc)
52 Attivaziane di Finanziamerti diretti ai beneficari ¢ B c e .
PEICNE B (Micmcredi‘to)
AZIONE B| 5.3 |Atthvazione di contratti di apprendistato - £ - e B
AZIONE B| 54 |Inserimento diretto in Arogetti di alternanza scuolz-lavore € - .
TOTALE AZIONE B €0,00  €99.200,00 | €136.200,00 §-€136.200,00 €69.400,00 £30.000,00 | €£86.400,00 €42.000,00 €255,000,00 €208.200,00
VOCI Dl CoSTo [3 - £ - |€ -
21 P.resta.zioni d'opera da parte di persane fisiche efo € A e e i
AZICNE C giuridiche
PZIONE C| 2.2 |Affidamente all'esterno £ - £ .
PZIONEC| 2.3 |Convenzioni con anti/strutture attive sul territorio € N € ~
BZIONE C| 2.4 |Pracedure ol Co-progettazione di servizi innovativi £ -
- T AL = AL TR WAL AT DT e -
Voucher formativi da utilizzare Ppresso enti accreditat]
hZiongc|  |lcatalogo farmativo) € - )€ -
TOTALE 3 - VOUCHER _€0,00 €080 €0,00 . €0,00 £0,00 £0,00 €0,00 € 0,00 £0,00 € 0,00
TOTALE AZIONE ¢ € - € e _
TOTALE GENERQLE-PROGFITD € 39471995 | €  396.247.33 || € 396.247,63 1€ 790.967,78 § ¢ 220.372,45 | € 22037245 | £ 237.389,77 | € 227.3589,77 | € 1.238.700,00 | € 1.238.700,00
€ -
MP. PERENT € 396.247.82 | ¢ 396.247,83 € 220.372,45 | € 220.372,45 | € 227.359,77 | € 227.369,77 | € 1.238.700,00 | € 1.238.700,00
46,95% 25,11% 26,94%
LENTIN! CARLENTINI FRANCOFONTE
31,96% 17,79% |







