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DETERMINA n. 27 Reg. 2° Settore del 26/01/2021

OGGETTO: PIANO PON INCLUSIONE - Programma Operativo Nazionale - SIA/Re.I/RdC - F. S. E.
2014-2020 - interventi progettuali di cui alla voce A.l.a assunzione di n. 1 assistente sociale
addetto al servizio di segretariato sociale ¢ alla voce A.1.b assunzione di n. 5 assistenti sociali per
la presa in carico dei casi e la redazione dei piani assistenziali individualizzati, per 1’orientamento e
Paccompagnamento dei nuclei familiari beneficiari di R.d.C a percorsi di occupazione e di
inclusione sociale -

Liquidazione fatture relative all’attivita svolta nel mese di Dicembre 2020

CONVENZIONE N, AV3-2016- SIC_ 56 CUP. 131H17000240006

IL COORDINATORE DEL 2° SETTORE
Visto che

- Tarticolo 1 della legge 28 dicembre 2015, n. 208 (Legge di stabilitd 2016), al comma 386 ha
istituito presso il Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali un apposito fondo per
l'attuazione del piano nazionale per la lotta alla poverta e all’esclusione sociale;

- il Decreto del 26 maggio 2016 (pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 166 del 18 luglio 2016)
del Ministro del Lavoro e delle politiche sociali di concerto con il Ministro dell” Economia e
delle Finanze ha disposto I’ avvio su tutto il territorio nazionale del sostegno per I’ inclusione
attiva (SIA) quale misura di contrasto alla poverta, ai sensi dell’ articolo 1, comma 387,
lettera a) della predetta legge;

- 11 04/08/2016 il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Direzione Generale per
P'inclusione e le politiche sociali, Divisione I, ha pubblicato il bando non competitivo a
valere sul programma operativo nazionale (PON) “inclusione”, per la realizzazione di
progetti distrettuali d’inclusione sociale attiva (SIA);

- il Comune di Lentini, in qualita di Ente capofila del Distretto socio-sanitario 49, ha presentato
in data 23/12/2016 una proposta progettuale triennale, cosi come previsto dal gia citato
Avviso pubblico n. 3/2016 e per I’ importo previsto dallo stesso per il Distretto sociosanitario
49 (Lentini, Carlentini e Francofonte) pari a € 1.238.701,00;

- con Decreto Direttoriale n. 120 del 06/04/2017 della Direzione Generale per ’inclusione e le
politiche sociali del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, la proposta progettuale
presentata dal Comune di Lentini, in qualita di Ente Capofila del Distretto socio-sanitario 49,
¢ stata ammessa a finanziamento per un importo pari a € 1.238,701,00 riguardante il triennio
2017-2019;

Richiamata la Deliberazione G.M. n. 46 del 13/03/2018 adottata ai sensi del comma 2 dell’art. 250
del D.L. 267/2000, con la quale sono stati istituiti i capitoli di entrata e di spesa per ’allocazione del
suddetto finanziamento ed ¢ stata accertata in entrata al Capitolo 31113/0 e assegnata al Coordinatore
del 2° Settore la somma di € 185.805,00 quale acconto pari al 15 % (provvisorio n. 233 conto 100)



del Programma S.I.A. come stabilito nella Convenzione sottoscritta dall’ Autorita di gestione PON
Inclusione - Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali e dal Comune di Lentini, per consentire
I’avvio e |’attuazione delle azioni progettuali previste;

Viste le sotto indicate Determine del Coordinatore del 2° Settore con le quali sono state impegnate le
somme per garantire ’attuazione delle azioni progettuali previste nel Piano del programma
S.LA/Rel/RdC:
- n. 460 Reg. Gen. 10/09/2019 di impegno somma di € 185.805,00 (destinazione vincolata)
con imputazione al Capitolo 31113/0 impegno n. 599 del bilancio 2018;
- n. 549 Reg. Gen. 15/09/2020 di impegno somma di € 65.174,61 (destinazione vincolata)
quale finanziamento di tranche (2°) intermedia con imputazione al Capitolo 31113/0 impegno
n. 215/1 - sub impegno 215/2 del bilancio 2020;
- n. 823 Reg. Gen. 14/12/2020 di impegno somma di € 37.323,87 (destinazione vincolata)
quale finanziamento di tranche (3°) intermedia con imputazione al Capitolo 31113/0 impegno
n. 215/1 — sub impegne 215/3 del bilancio 2020;

Visto che il Piano PON/SIA/Re.l. del Distretto Socio Sanitario 49 tra i suoi interventi progettuali
alla voce A.l.a prevede [’assunzione di n. 1 assistente sociale addetto al servizio di segretariato
sociale e alla voce A.1L.b prevede I’assunzione di n. 5 assistenti sociali per la presa in carico dei casi e
la redazione dei piani assistenziali individualizzati, per I’orientamento e 1’accompagnamento dei
nuclei familiari beneficiari prima del SIA (Sistema Inclusione Attiva) oggi del Re.l. (reddito di
inserimento) a percorsi di occupazione e di inclusione sociale;

Visto che a seguito di avvisi pubblici e di selezione si & proceduto alla nomina dei candidati
utilmente collocati nella graduatoria di cui al verbale n. 8 del 12/03/2019 della Commissione
esaminatrice giusta determina del Coordinatore del 2° settore n. 184 Reg. Gen. del 08/04/2019;

Visto che 1’avvio del servizio di cui alla voce A.1.a e A.1.b ¢ avvenuto previa stipula del contratto di
lavoro sottoscritto dai candidati utilmente collocati in graduatoria e I’attivita di potenziamento degli
uffici di Servizio Sociale professionale dei Comuni del Distretto Socio Sanitario 49 (Lentini,
Carlentini, Francofonte) ¢ stata avviata nel mese di maggio 2019;

Viste le fatture riguardanti il servizio svolto nel mese di dicembre 2020, di seguito descritte,
dell’importo complessivo di € 8.493,00, allegate al presente atto, emesse dai professionisti incaricati:

n. Fatt. Data n. prot. di_entrata Emessa da Importo
1 11/01/2021 458 del 11/01/2021 Di Mauro Francesco € 2.983,98
1 21/01/2021 2115 del 26/01/2021 Pisano Francesca €2.983,98
13 31/12/2020 57 del 04/01/2021 Barberi Livia €2.525,04

Vista la documentazione a corredo delle predette fatture, conservata in atti di ufficio, comprendente:
- relazione descrittiva attivitd svolta;
- timesheet con descrizione attivita svolta;
- prospetto riepilogativo mensile ore effettuate;
- attestazione tecnica di regolare esecuzione del servizio a firma dei Dirigenti dei Comuni del
Distretto sociosanitario 49 presso i quali viene svolta I’attivita lavorativa;

Vista la regolarita dei DURC;

Dato atto, inoltre, che il servizio di cui trattasi & stato regolarmente svolto e che I’importo da
liquidarsi rientra nell’impegno di spesa assunto;

Ritenuto di procedere alla liquidazione delle fatture predette al fine di rendicontare la spesa al
Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali;




Dato atto che la predetta spesa ¢ finanziata con oneri a carico del Fondo Sociale Europeo
Programmazione 2014/2010 — PON Inclusione;

Vista la Deliberazione della G.M. n. 17 del 30/01/2019 con la quale ¢ stata approvata la nuova struttura
organizzativa di massima dimensione dell’Ente ¢ sono state assegnate le risorse ti settori ed allo Staff del
Sindaco;

Visto il Decreto Sindacale n. 12 del 19/03/2019 con il quale ai sensi e per gli effetti del combinato
disposto dell’art. 50, comma 10, e artt. 107 e 109 del D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, nonché del vigente
C.C.N.L. del comparto Regioni - Enfi locali & stato nominato il Coordinatore del 2° Settore “Servizi
Sociali Locali e Distrettuali — Servizi Demografici e Statistici - Istruzione — Scuola Materna Comunale”
- Randagismo;

Visto il Decreto Sindacale n. 6 del 30/03/2020 con il quale ¢ stata rinnovata la nomina a Coordinatore del
2° Settore per un anno, a decorrere dal 01/04/2020;

Ritenuta la propria competenza ad emanare la presente determina ai sensi degli artt. 107 e 109 del
D. Lgs. 18/08/2000 n. 267,

Visti gli artt. 59,63 e 66 dello Statuto del Comune di Lentini,
DETERMINA .
1. Di liquidare la somma complessiva di € 8.493,00 rappresentata dalle fatture allegate, emesse dai

professionisti incaricati, per 1'importo a fianco di ciascuno di loro indicato nel prospetto che segue,
mediante accredito presso I’istituto bancario indicato nelle fatture;

nominativo fattura importo
Di Mauro n. 01 del € 2.983,98
Francesco 11/01/2021

Pisano n. 01 del €2.983,98
Francesca 21/01/2021

Barberi n. 13 del €2.525,04
Livia 31/12/2020

Totale € 8.493,00

2. Prelevare la somma complessiva di € 8.493,00 (destinazione vincolata) dal Capitolo 31113/0
impegno n. 215/1 — sub impegno 215/3 del bilancio 2020, assunto con Determina del Coordinatore
del 2° Settore n. 281 Reg. Sett. del 07/12/2020, Reg. Gen. n. 823 del 14/12/2020;

3. Di stabilire che successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’albo pretorio
comunale saranno assolti gli obblighi previsti dall’art. 19 del D. Lgs. n.33/2013 ai fini della
pubblicita della presente determinazione e di tutti gli atti presupposti e successivi sull’apposita
sezione del sito internet dell’ente Amministrazione Trasparente;

4. Di dichiarare ’assenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della L. 241/90 come introdotio dalla
L.190/2012 e come previsto dal Piano Anticorruzione dell’Ente;
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11 Collaboratore
Francesco Cen

Il Coordinator,
J
dott,ssa (;‘al;




Allegato alla determina n. 27 Reg. 2° Settore del 26/01/2021

OGGETTO: PIANO PON INCLUSIONE - Programma Operativo Nazionale - SIA/Re.l. - F. S. E. 2014~
2020 — interventi progettuali di cui alla voce A.l.a assunzione di n. 1 assistente sociale addetto al
servizio di segretariato sociale ¢ alla voce A.1.b assunzione di n. 5 assistenti sociali per la presa in
carico dei casi e la redazione dei piani assistenziali individualizzati, per I’orientamento e
I"accompagnamento dei nuclei familiari beneficiari prima del SIA (Sistema Inclusione Attiva) oggi
del Re.l. (reddito di inserimento) a percorsi di occupazione e di inclusione sociale -

Liquidazione fatture relative all’attivita svolta nel mese di Dicembre 2020

CONVENZIONE N. AV3-2016- SIC_ 56 CUP. I311117000240006

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE
Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai
sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui
controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o
su! patrimonio dell’ente,
rilascia:
PARERE FAVOREVOLE

il Responsabile del servizio finanziario

Firmato digitalmente da

MARIA CONCETTA FLORESTA

ialNumber =
TI- LRMCNG64L62C351G



ALLEGATO ALLA DETERMINA N.27 del 26/01/2021 del 2° Sett.

OGGETTO: Piano Pon inclusione. Programma operativo nazionale SIA
2014/2020- interventi di progetti e assunzioni di n. 1 assistente sociale
addetto al servizio di segretariato sociale e n. 5 ass. sociali per percorsi di
occupazioni e di inclusione liquidazione fatture relative all’attivita’ svolta
nel mese di dicembre 2020-

PROT.n. 34 del 29/01/2021






