
COMUNE DI LENTINI
(Libero Consozio Comu nale di Siracusa)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N.95 data 0ttUç!01,1

OGGETTO: RINNOVO CONVENZIONE CON IL COMUNE DI NISCEMI PER L'UTILIZZO A
TEMPO PARZIALE DELLA DIPENDENTE ENZA TICLI AI SENSI DELL'ART.23 DEL
ccNL FF.LL. 2019t2021 (EX ART. 14 CCNL 22.01.2004.) - pER tL PERIODO DAL
1" LUGLIO - 31 DICEMBRE 2024.

/\
L'anno duemilaventiquattro il giorno VW del mese di Luglio alle ore /6,oo e segg.,

nell'aula delle adunanze, convocata dal Sindaco, si è riunita la Giunta Municipale con I'intervento dei Sigg
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Assiste il Segretario Generale, dott.ssa Anna Bongiorno. ll Sindaco, constatato il numero legale degli
intervenuti, dichiara aperta la riunione e invita a deliberare sull'oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione entro riportata;
Visti i pareri espressi ai sensi dell'art. 53 della L. n.142190, recepita con L.R. n.48lg1e successive
modificazioni;
Con voti unanimi favorevoli,

DELIBERA
di approvare la entro riportata proposta dideliberazione, con le seguenti: (1)4tr aggiunte/integrazioni (1 )

u modifiche/sostituzioni

E con separata unanime votazione; potendo derivare all'Ente danno nel ritardo della relativa esecuzione, stante l'urgenza, dichiarare
. -Þ presente delibera immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 16 della L.R. n.44191.(1)
ff con separata unanime votazione, dichiarare la presente immediatamente esecutiva, ai sens¡ dell'art 12, comma 2' della L.R.44t91 .

(1) Segnare con X le parti deliberate e depennare le parti non deliberate
N.B. ll presente verbale deve ritenersi manomesso allorquando l'abrasione, I'aggiunta o la correzione al presente atto non sia affiancata
dall'approvazione del Segretario verbalizzante.

5 7



pR9pg5TADTDELIBERAZTONE Nr. -to'( b(''L - 7 [tl(i ,',.i.,i

Registro 7" Settore n. 20 del 2 luglio 2024

OGGETTO: RINNOVO CONVENZIONE CON IL COMUNE DI NISCEMI PER L,IJTILIZZO
A TEMPO PARZIALE DELLA DIPENDENTE ENZA TICLI AI SENSI DELL' ART.23 DEL
ccNL FF.LL. 2019/2021 (EX ART.14 CCNL 22.01.2004) - pER IL PERIODO DAL l.
LUGLIO - 31 DICEMBRE 2024

Proponente Redigente: C. Lombardo

41"'y rY-â,

PREMESSO CHE:
. con Delibera n. 204 del23/1212022,1a Giunta del Comune di Lentini, approva lo schema di

convenzione per I'utilizzo condiviso della dipendente TicliEnza "Operatore esperto" per il
periodo dal lo gennaio 2023 al 3l dicembre 2023, e per n.24 ore presso il Comune di
Niscemi en.l2 ore nel Comune di Lentini;

. con Delibera n.230 del30ll2l2023 la Giunta, previa intesa tra i due Comuni e disponibilità
della dipendente, approva il rinnovo della suddetta convenzione per I'utilizzo condiviso della
dipendente TicliBnza fino al 30 giugno 2024;

PRESO ATTO CHE:
. con nota prot. n.ll980 del29/0512024 il Comune di Niscemi (CL), considerato che è in

corso una richiesta di cessione contratto inoltrata alla COSFEL ha chiesto al Sindaco del
Comune di Lentini, il rinnovo della Convenzione per l'utilizzo condiviso della dipendente
del Comune di Lentini Enza Ticli fino al 31 dicembre 2024;

. la sig.ra Enza Ticli con nota prot. n. 12004 del2910512024 del27/12/2023 ha espresso la
disponibi I ità al suddett o utilizzo condivi so.

RILEVATO che I'art23 del CCNL FF.LL. sottoscritto in data 1611112022 testualmente recita:
" l.Al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire
una economica gestione delle risorse, gli enti possono utilizzare, con il consenso dei
lavoratori interessati, personale assegnato da altri enti cui si applica il presente CCNL
per periodi predeterminati e per una parte del lempo di lavoro d'obbligo, mediante
convenzione. La convenzione definisce, tra I'altro, il tempo di lavoro in assegnazione,
nel rispetto del vincolo dell'orario settimanale d'obbligo, la riparÍizione degli oneri
finanziari e tutti gli altri aspetti utili per regolare il corretto utilizzo del lavoratore. La
utilizzazione parziale, che non si configura come rapporto di lavoro a tempo parziale,
è possibile anche per la gestione dei servizi in convenzione.
2. Il rapporto di lavoro del personale utilizzato a tempo parziale è gestiÍo dall'ente di
provenienza, titolare del rapporto stesso, previa acquisizione dei necessari elementi di
conoscenza da parte dell'ente di utilizzazione";

CONSIDERATO di procedere al rinnovo della convenzione, anche al fine di conseguire una
economica gestione delle risorse come disciplinato dall'art.23 CCNL d.el 16lll/2022, che prevede
che gli Enti Locali, al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di
conseguire una economica gestione delle risorse, possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori
interessati, personale assegnato da altri enti del comparto delle Regioni ed AA.LL., per periodi
predeterminati e per una pafte di tempo di lavoro d'obbligo mediante convenzione e previo assenso
dell'ente di appartenenza;



DATO ATTO CHE la prestazione resa dalla lavoratrice ai sensi dell’art.23 CCNL 2019/2021 
consiste nella prestazione a tempo parziale per n. 24 ore settimanali e che le restanti 12 ore saranno 
svolte nel Comune di Lentini nei giorni di lunedì e venerdì. 
  
PRESO ATTO che le competenze stipendiali, spettanti alla dipendente, comprensive degli oneri 
previdenziali e assistenziali di competenza del datore di lavoro e le ritenute di legge, salvo il salario 
accessorio, saranno corrisposte dal Comune di Lentini in via di anticipazione e che il Comune di 
Niscemi rimborserà quanto anticipato in misura proporzionale alla prestazione di n.24 ore 
settimanali, mentre il trattamento economico accessorio sarà corrisposto direttamente dall’ente 
utilizzatore;  
 
NELLE MORE dell’adozione del Piano Triennale del fabbisogno del personale (l’art. 6, D.Lgs. 30 
marzo 2001, n. 165, come modificato da ultimo dal D.Lgs. n. 75/2017 l’art. 6, D.Lgs. 30 marzo 
2001, n. 165, come modificato da ultimo dal D.Lgs. n. 75/2017);   
 
ATTESTATA l’assenza di conflitto di interessi, ai sensi dell’art.6-bis della l.n.241/1990, come 
introdotto dalla legge 190/2012 e come previsto dal piano anticorruzione dell’ente; 
 
VISTO l’art. 6, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, come modificato da ultimo dal D.Lgs. n. 75/2017 
l’art. 6, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, come modificato da ultimo dal D.Lgs. n. 75/2017  
VISTO il C.C.N.L. e il C.C.D.I. Vigente 
VISTA la Convenzione sottoscritta tra i due Comuni; 
 
Tutto ciò premesso 

 
PROPONE alla Giunta 

 
Per le motivazioni in premessa evidenziate e qui integralmente riportate: 
 

1) AUTORIZZARE l'utilizzo a tempo parziale per n.24 ore settimanali della dipendente del 
Comune di Lentini Sig.ra Ticli Enza presso il Comune di Niscemi (CL) ai sensi dell’art.23 
CCNL FF.LL. 2019/2021 per il periodo dal 1° luglio 2024 al 31 dicembre 2024. 

 
2) APPROVARE il rinnovo della convenzione tra i Comuni di Lentini e Niscemi di cui alla 

Delibera G.M. n. 204 del 23/12/2022 avente per oggetto “Convenzione per l’utilizzo a 
tempo parziale di personale ai sensi dell’art.23 CCNL FF.LL. 2019/2021. 

 
3) TRASMETTERE il presente provvedimento al Comune di Niscemi (CL) e alla dipendente 

interessata. 
 
 
 
 
 

 
 



PARERI 
  
 
 

VISTO DI REGOLARITA' TECNICA 
 
Il Coordinatore del 7° Settore in ordine alla regolarità tecnica del presente provvedimento, ai sensi dell'art.49 
del D.Lgs 267/2000 rilascia; 
 
 PARERE FAVOREVOLE   

IL COORDINATORE DEL  7° SETTORE 
dott. Salvatore R. Agnello 

 
 
 
 
 
 
 
 

       
VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE 

 
Il Responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolarità contabile del presente provvedimento, ai 
sensi dell'art.147-bis, comma 1, del D.Lgs 267/2000 e del relativo regolamento comunale dei controlli 
interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'ente, rilascia: 
PARERE FAVOREVOLE 

     Il Responsabile del Servizio Finanziario       
   
 
 
 
 
 
 
 
 

Firmato digitalmente da
ROCCO SALVATORE
AGNELLO
C = IT
Data e ora della firma:
02/07/2024 10:39:33

Firmato digitalmente da

GIOVANNA IACONO
C = IT
Data e ora della firma: 02/07/2024 11:28:19



Il presentTerbale
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dopo la si sottoscrive

È copia conforme per uso amministrativo
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IL SEGRETARIO GENE

Lì,

La presente deliberazione è stata trasmessa per I'esecuzione all'ufficio ..con prot. n.

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI SEGRETERIA

Si attesta che il presente atto, ai sensi d,ell'art.32, comma 5, della L.6912009 e s.m.i. è stato pubblicato all'Albo Pretorio del sito

Lì,

informatico del Comune

www.comune.lentini.sr.it al n. ................... in data ...

e che avverso il presente atto, nel periodo dal t...f...i-|ji;
e/o opposizioni.

:i s i;'i, ?ii?¡X
...., non sono pervenuti reclami

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO PROTOCOLLO

Lì,

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario certifica su conforme attestazione del Responsabile del servizio protocollo, che la presente deliberazione è

stata pubblicata all'Albo Pretorio del sito informatico del comune www.comune.lenrini.sr.i, o"r .!).. iÍ...Ltjü...Litt'i.... ¿

1..í3...år:iü,..til?å anonnadell'art. lgTdelvigenteO.EE.LL.echecontrolastessa-non-sonostatipresentati reclami.

IL SEGRETARIO GENERALE

Lì, ..............
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ai sensi dell'art. 12, commaf,La presente delibera è divenuta esecutiva in data L.R. n.4{/el

NERALE
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