COMUNE DI LENTINI

(Libero Consorzio Comunale di Siracusa)
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

NS& data ........"

OGGETTO: UTILIZZAZIONE IN POSIZIONE DI “"COMANDO” E PER DODICI MESI DI UN DIPENDENTE
DEL COMUNE DI FRANCOFONTE CATEGORIA “A” POS.EC.5.

L'anno duemilaventuno il giorno &}.@‘Qfmw%del mese di ﬂv\q%}q. alle ore z“'{({s e segg., nellaula
delle adunanze, convocata dal Sindaco, si € riunita la Giunta Municipale con l'intervento dei Sigg.

P A
1. BOSCO Saverio g 1.8 Sindaco
2. BRANCATO Rita 4 0 Assessora
3. VASTA Giuseppe )74 a Assessore
4. SAGGIO Dario 0 by Assessore
5. BUFALINO Alessio b4 0 Assessore
6. VALENTI Alessio NI 0 Vice Sindaco
[ U] ]
YiCE

Assiste il Segretario Generale, dott. Maurizio Casale. ﬂSTndaco, constatato il numero legale degli
intervenuti, dichiara aperta la riunione e invita a deliberare sull'oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione entro riportata;

Visti i pareri espressi ai sensi dell’art. 53 della L. n. 142/90, recepita con L.R. n. 48/91 e successive
modificazioni;

Con voti unanimi favorevoli,

DELIBERA

di approvare la entro riportata proposta di deliberazione, con le seguenti: (1)

O aggiunte/integrazioni (1)
O modifiche/sostituzioni (1)

O con separata unanime votazione; potendo derivare all'Ente danno nel ritardo della relativa esecuzione, stante I'urgenza, dichiarare
a presente delibera immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 16 della L.R. n. 44/91.(1)
con separata unanime votazione, dichiarare la presente immediatamente escutiva, ai sensi dell'art 12, comma 2° della L.R. 44/91.

(1)

(1) Segnare con X le parti deliberate e depennare le parti non deliberate.B. Il presente verbale deve ritenersi manomesso allorquando
I'abrasione, I'aggiunta o la correzione al presente atto non sia affiancata dall'approvazione del Segretario verbalizzante.



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTO: UTILIZZAZIONE IN POSIZIONE DI “COMANDO” E PER DODICI MESL DI UN
DIPENDENTE DEL COMUNE DI FRANCOFONTE CATEGORIA “A” POS EC.5-

APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE

Proponente Redigente

‘é«n,‘b-;,, }Z" /}/n}/

Premesso che:

— il dipendente del Comune di Francofonte Di Falco Salvatore residente nel Comune di Lentini,
appartenente alla Cat. “A”, con nota prot. n. 5832 del 08/03/2021, chiede di poter prestare attivita
lavorativa presso il Comune di Lentini in Comando

— il Sindaco del Comune di Lentini con nota prot. n. 5894 dell'8/03/2021, facendo seguito alla richiesta
del dipendente del Comune di Francofonte Sig. Di Falco, ritenendo tale disponbilita coincidents
con le esigennze del Comune di Lentini, ha chiesto al Sindaco del Comune di Francofonte
I'assegnazione temporanea tramite Comando.

_il Comune di Francofonte con Delibera G.M. n. 83 del 01/04/2021 approva lo schema di
convenzione per l'utilizzo personale ex Art.14 CCNL 21/04/2004- Sig. Di Falco Salvatore Cat. A/5-Qualifica
Operatore Ecologico del Comune di Francofonte presso il Commune di Lentimi

Considerato che:

-con Deliberazione G.M. . 114 del 11/10/2016 e Deliberazione C.C. n. 39 del 14/12/2017 ¢ stata approvata
I'potesi di Bilancio stabilmente riequilibrato anno 2014 come previsto dall'Art. 259 D.1.gs 267/2000- Ipotesi
che & stata trasmessa al Dipartimento per ghi Affari interni e territoriali-Direzione Centrale della Finanza
Locale del Ministero dell'lnterno

-con nota prot. n. 014714 del 02/08/2018 il Ministero dell'Tnterno ha avviato l'istruttoria per l'approvazione
dell'ipotesi di Bilancio stabilmente riequilibrato che non si € ancora conclusa;

Considerato inoltre che:

-la programmazione triennale del fabbisogno di personale non pué essere effettuata in mancanza di Bilancio
(DUP)

-nell'attuale condizione dell'Ente, non & possibile procedere ad assunzioni di personale

-& rilevata la necessita di implementare it numero di dipendenti con profilo professionale di Operaio e che
per tale esigenza ¢& possibile fare ricorso all'istituto del Comando di personale tra Enti

~con nota prot. n. 4914 del 12/03/2019 il Dipartimentimento per gli affari interni e territoriali, su istanza del
Comune di Lentini, comunica che la Commissione per la stabilitd finanziaria degli enti locali ha stabilito la
propria incompetenza all'esame relativo ai comandi di personale, poiche gli stessi non costituiscono
assunzioni, come sancito dalla Sezioni autonomie della Corte dei Conti con Delibere n.23/2016 e n.12/2017.

Dato atto che:

- I’art.30 del D.lgs 165/2001 ss.mm.ii. Comma 2, sexies “Le pubbliche amministrazioni, per motivate
esigenze organizzative, risultanti dai documenti di programmazione previsti all'articolo 6, possono utilizzare
in assegnazione tempovanea, con le modalita previste dai rispettivi ordinament, personale di altre
amministrazioni per un periodo non superiore a tre anmi, fermo restando quanto gia previsto da norme
speciali sulla materia, nonché il regime di spesa eventualmente previsto da tali norme e dal presente
decreto.

Jart.l, il comma 413 defla Legge 24 dicembre 2012, n. 228 (legge di stabilita 2013)
A decorrere dal 1° gennaio 2013, i provvedimenti con i quali sono disposte le assegnazioni temporanee del
personale tra amministrazioni pubbliche, di cui all'articolo 30, comma 2-sexies, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 163, sono adottati d'intesa tra le amministrazioni interessate, con l'assenso dell'interessato.

Rilevato che:

- il comando non comporta una modifica soggettiva del rapporto di lavoro né la costituzione di un
rapporto di impiego con l'amministrazione destinataria delle prestazioni ma esclusivamente una modifica
oggettiva del rapporto originario, per cui il ricorso a tale istituto risulta neutrale rispetto alla spesa Pubblica




l'onere derivante dal Comando di n.1 dipendente a n.36 ore settimanali e di cat. “A” trova copertura
nei risparmi di spesa derivanti

dal Comando in altro Ente di n.1 dipendente di Cat. “D” a tempo pieno (Delibera G.M. n.65/2020)
dal Comando in altro Ente di n.1 dipendente di Cat. “B” an.19 ore sett. (Delibera G.M. n..45/2021)

VISTO lo schema di convenzione per il Comando del dipendente del Comune di Francofonte che
si allega al presente afto per farne parte integrante

RITENUTO pertanto:
di poter procedere all'utilizzazione della prestazione lavorativa del  dipendente del Comune di
Francofonte Di Falco Salvatore, nato a Lentini 1'11/08/1963, categoria “A” pos.ec.5, per il periodo
di dodici mesi decorrenti dalla data che sard concordata tra i due Enti, previa sottoscrizione della
apposita convenzione.
Approvare lo schema di convenzione per il Comando del dipendente del Comune di Francofonte che
si allega al presente atto per farme parte integrante

VISTO il D.Lgs 165/2001
VISTO ii D.Lgs 267/2000
VISTO il C.CN.IL. e il C.C.D.I Vigente
Tutto ¢io premesso
PROPONE alla Giunta

Per le motivazioni in premessa evidenziate ¢ qui integralmente riportate:

Di utilizzare in posizione di “Comando” ¢ per dodici mesi, decorrenti dalla data che sara
concordata {ra i due Enti, previa sottoscrizione della apposita convenzione, il dipendente del
Comune di Francofonte Di Falco Salvatore, nato a Lentind I'11/08/1963, categoria ~ “A” pos.ec.5,

Di approvare lo schema di Convenzione da stipulare con il Comune di Francofonte allegata al
presente atto per fame parte integrante.

Dare atto che dall'esecuzione del presente atto non scaturiscono per I'Ente maggiori oneri di
personale in quanto la spesa necessaria ¢ contenuta all'interno dei risparmi di spesa derivanti
-dal Comando in altro Ente di n.1 dipendente di Cat. “D” a tempo pieno (Delibera G.M. n.65/2020)
-dal Comando in altro Ente di n.1 dipendente di Cat. “B” a n.19 ore sett. (Delibera G.M. n.45/2021)

Di trasmettere al Comune di Francofonte la presente Deliberazione per i conseguenti
adempimenti.

Dare mandato al Coordinatore del 1° Settore di adottare 1 provvedimenti necessari per I’esecuzione
del presente atto.




PARERI

allegati alla proposta di Delibera n. 25 del 29/04/2021
oggetto: UTILIZZAZIONE IN POSIZIONE Di “COMANDO” E PER DODICI MESI DI UN
DIPENDENTE DELCOMUNEENFRANCOFONTECATEGORMfA”POSECE—
APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE

VISTO DI REGOLARITA' TECNICA
Il Coordinatore del 1° Setiore in ordine alla regolarita tecnica del presente provvedimento, ai sensi
dell'art.49 del D.Lgs 267/2000 rilascia

PARERE FAVOREVOLE

Bt r‘nqrdi_-?atore del 1° Settore
Firmato digitalmente da

ANNA MARIA IPPOLITO
(S:eiiaINumber = TINIT-PPLNMR56P65E532G
Data e ora della firma: 29/04/2021 12:10:11

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE
Ti Responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento, ai
sensi dell'art.147-bis, comma 1, del D.Lgs 267/2000 ¢ del relativo regolamento comunale dei controlli
interni, comportando lo stesso riflessi direfti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'ente,
rilascia:
PARERE FAVOREVOLE

1l Responsabile del Servizio Finanziario

Firmato digitalmente da
SALVATORE SARPI

SerialNumber =
EII\lITI:I_SRPSVTBGBZZMmOO

Data e ora della firma: 18/05/2021 15:57:27




CONVENZIONE

PER IL COMANDO DI UN DIPENDENTE DEL COMUNE DI FRANCOFONTE AL, COMUNE DI
LENTINI.

Premesso che:

- il Sindaco del Comune di Lentini, con nota prot. n.5894 del’8/03/2021 ha richiesto al Comune di Francofonte
di avvalersi, mediante Iistituto del comando, della prestazione lavorativa del dipendente Sig. Di Falco
Salvatore ~cal A}

- il Comune di Francofonte, con deliberazione G.M.n. del ha auntorizzato il Comune
di Lentini alla utilizzazione delfa prestazione lavorativa del dipendente Sig, Di Falco Salvatore per un anno,
- il dipendente ha manifestato Passenso a prestave servizio al Comune di Lentini {nofa prot. n.3670 del
04/03/2021 del Comune di Francofonte );

-1l Cosmune di Lentini, con deliberazione G.M. n. del ha disposto 1 utilizzazione della
prestazione lavorativa del dipendente, in posizione dicomando perun anno

Visti gliartt. 30 70del D.Lgs. 165/2001 ess.mm.ii. Visto il vigente CCNL—Autonomie Locali,
Tutto ¢id premesso

Tra il Comune di Francofonte, C.F. 82001050895, rappresentato ox art.5, ¢.3 D.Lgs. 165/2001 dal Dott.
Gaetano Randone in qualita di Responsabile del T Settore del Comune di Francofente, che agisee In nome ¢
per conto dell’Ente e nellesclusivo interesse dello stesso;

E

i Comune di Lentini, C,F. 00183900893, rappresentato ex art. 5, ¢.3 del D.Lgs. 1652001 dal Dottssa Anpa
Maria Ippolito, in qualitd di Responsabile del | Seltore del Comune di Leating, che agisce in nome e per conto
deil"Ente ¢ neliteschusivo interesse dello stesso;

per "utilizzo mediante Uistituto del Comando della prestazione lavorativa del dipendente Sig, Salvatore Di
Falco,natoa Lentini 1"11/08/1963 - Cat.A da parte del Comune di Lentini.

Si conviene e si stipula guanto segue

Artt
Ogpgetto

La presente convenzione ha per oggetto Uutilizzazione in posizione di comando da parte del Comune di
Lentini def dipendente, Sig. Di Faleo Salvatore — Cat.A, pos. economica A5, dipendente con contraito di
favoro a tempo pieno indeterminato a 36(trentasei) ore, con profilo di Operatore ecologico;

Art, 2
Durata, Proroga, Recesso ¢ Risoluzione

La prestazione lavorativa del dipendente Sig. Di Falco Salvatore, verra utilizzata dal Comune di Lentini per
la durata di 12(dodici) mesi a partire dalla soltoserizione della presente convenzione, con possibilith di
proroga che dovra essere espressaments convenuta edisciplinata dalle parti;

-] ]
. -




Il Comune di Lentini si riserva Iopzione di prorogare il comando, previa acquisizione di espressa
autorizzazione dell’Ente di appartenenza. La presente convenzione, in ogni caso, potrd essere risolta in quainngue
muomento pervolonta consensuale ovverosurichiesta motivata di una defte parti.

Articolo. 3
Orario ¢ modalith di lavoro

1 conumio oppelity defla presente convenzione & a tempo pieno, per n.36 ore settimanadl. Nel rispeito delle
prescrizioni del CONL ~Funzioni Locali, Particoluzione oraria presso il Comune di Lentini sard concordata con i
dipendente & commicata al Corhune di Francofonte.

Art. 4
Rapperto di lavoro

Tutti gli atti relativi alia gestione del rapporto organico del dipendente comandato ¢ il relativo trattamento
giuridico ed economico restano nella competenza esclusiva dell’Ente di provenienza, titolare del rapporto
stesso. 11 dipendente comandato € inserito, sia sotto 11 profilo organizzativo e funzionate sia soite quello
gerarchico ¢ disciplinare, nella amministrazione deiPEnte presso il quale egli presta attivied lavorativa, per 1l
periodo di tempo considerato.

Art.5
Oneri economici

1] Comune di Franuofonte provvederd a corispondere al dipendente comandato la retribuzione ¢ gh oneri relativi al
contratto di tavoro di cui all'inquadvamento gitridico ed cconomico di appartenenza. 1l Comune di Lentini, in
guanto utilizzatore delle prestazioni lavorative, rimborsera al Comune di Francotonte, trimestralmente e previa
richiesta, le relative spese. Le spese relative al trattamento economico accessorio, ad eventuali prestazioni di
lavoro straordinario, saranno sostenute dal Comune utilizzatore, ed erogate dirsttamente al lavoratore,

Art. 6
Ferie e permessi

LUEnte utilizzatore consentird al dipendente comandato la fruizione delle ferie e dei permessi retribuiti
previsti dalle vigenti norme contrattuali in misura proporzionale al periodo di comando, ove nen ne abbia gia
fruito nel corso dell’anno. A tal fine | competenti uffici degli enti interessati provvederanne all’interscambio
deirelatividatiall inizioe al termine del periodo dicomando.

Art.7
Novme finali

Per tutto quanto non disciplinato dal presente atto, si faespresso rinvio alle disposizioni di Legge ¢ alle novme
cuntrattuali applicabili.

Per il Comune di Francofonte Per i1 Comune di Lentini







