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DECRETO DEL COORDINATORE 2° SETTORE

Ne [t DEL  Jo-ip- 2oold

—

OGGETTO: DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO E A PART-TIME AL 50% SIG.
.CAPPELLO VINCENZO - ISTRUTTORE CAT. C POS. EC.1 - AUTORIZZAZIONLE A
SVOLGERE ALTRA ATTIVITA’ LAVORATIVA Al SENSI DEL CCNL 14/09/2000, C.8,
ART 4.-

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

PREMESSO CHE:

o Con nota prot. n°26779 del 20 ottobre 2009, Il dipendente a tempo determinato
e part-time Sig. Cappello Vincenzo, nato a Lentini il 18/09/1968, Istruttore —
Categoria C posiz. economica 1 — in atto assegnato al 2° Settore ha chiesto
|’autorizzazione a ricoprire la carica di socio e legale rappresentante per la
cooperativa “Trinacria Tourist and Cultural Service”, fatti salvi 1 casi di
incompatibilita previsti dalla legge;

o [’orario di servizio del dipendente Sig. Cappello si svolge il martedi, giovedi e
venerdi dalle ore 9,00 alle ore 14,00 pili un rientro di 3 ore il giovedi;

VISTO il CCNL del 14/09/200, art.4. comma &, il quale recita: “I dipendenti- con
rapporto di lavoro a tempo parziale, qualora la prestazione lavorativa non sia
superiore al 50% di quello a tempo pieno, nel rispetto delle vigenti norme sulle
incompatibilitd, possono svolgere un’altra attivita lavorativa e professionale,
subordinata o autonoma, anche mediante I’iscrizione ad albi professionali.”;
VISTO ’art.97, commi 8, 9, 10 e 18 del Regolamento dell’Ordinamento Generale
degli Uffici e dei Servizi, approvato con deliberazione G.C. n.203 del 03/10/2060;
RITENUTO, per le motivazioni su esposte, di dover accogliere la richiesta del
dipendente Sig. Cappello Vincenzo autorizzandolo a ricoprire la carica di socio € di
legale rappresentante nella cooperativa “Trinacria Tourist and Cultural Service”;
PROPONE
DI AUTORIZZARE, con decorrenza dal 1° dicembre 2009, il dipendente Sig.
Cappello Vincenzo “Istruttore”— Categoria C — assegnato al 2° settore — nato a
Lentini il 18/09/1968, a ricoprire la carica di socio e di legale rappresentante nella
cooperativa “Trinacria Tourist and Cultural Service”, fatti salvi i casi di
incompatibilita previsti dalla legge ai sensi del CCNI 14/09/2000 e dell’art.97, commi
8, 9 e 10 del Regolamento dell’Ordinamento Generale degli uffici e servizi vigente.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
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1L, COORDINATORE DEL 2° SETTORE
“GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E STIPENDI™

Esaminata la superiore relazione - proposta che precede, redatta dal responsabile del
procedimento amministrativo, che assume a motivazione del presénte provvedimento.

VISTO I'O.R.EE.LL. vigente;

VISTO IL CCNL Enti Locali vigente,

VISTO il Regolamento dell’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
DECRETA , ’

DI AUTORIZZARE, con decorrenza dal 1° dicembre 2009, il dipendente Sig. -

Cappello Vincenzo “Istruttore”— Categoria C — assegnato al 2° settore — nato a

Lentini il 18/09/1968, a ricoprire la carica di socio e di legale rappresentante nella

cooperativa “Trinacria Tourist and Cultural Service”, fatti salvi 1 casi di

incompatibilifa previsti dalla legge ai sensi del CCNI 14/09/2000 e dell’art.97, commi

8,9 e 10 del Regolamento dell’Ordinamento Generale degli uffici e servizi vigente.
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IL. COORDINATORE, JEL 2° SETTORE
{D.ssa Marit celta Mungiameli)



